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総務省主催「テレワーク先駆者百選」選定のお知らせ 

 

 

 当社は、このたび、テレワークへの取り組みが評価され、総務省が主催する「テレワーク先駆

者百選」に選定されましたことをお知らせいたします*1。 

 

 総務省は、2015 年度より、テレワークの普及促進を目的に、テレワークの導入・活用を進める

企業・団体を「テレワーク先駆者」、そのなかでも十分な実績を持つ企業・団体を「テレワーク先

駆者百選」として選定・公表しています。本年度は、37 団体が「テレワーク先駆者百選」に選定

されました。 

 

 当社の働き方改革は、業務生産性を上げて時間を創出し、創出した時間を自らのために使い、

成長した個人がさらに会社を成長させるグッドサイクルをつくることを目的としています。その

働き方改革の一環として「時間と場所に捉われない働き方」をテーマに、在宅勤務を含むテレワ

ーク勤務を推進しています。 

具体的には、テレワーク環境の整備に加え、(1)在宅勤務時のルール・注意点、コミュニケーシ

ョンの取り方、情報セキュリティ管理や労務管理・健康管理などをまとめた「在宅勤務ガイドラ

イン」を作成、社内に周知 (2)テレワークにおけるコミュニケーション不足を補う施策として

「オンラインコミュニケーションガイドライン」を作成、社内に周知。その他、社内 WEBイベン

ト（「オンライン文化祭」「部署間リレーション強化交流会」等）の開催 (3)ペーパーレス化の更

なる推進 (4)テレワークにおける従業員の費用面の自己負担を軽減させる制度の創設等、当社に

おけるこれらの取り組みが総合的に評価され、「テレワーク先駆者百選」に選定されたものです。 

 

 今後も当社は、新常態におけるテレワーク勤務を基本とした新しい働き方の浸透・拡大を図る

とともに、経営ビジョン（"社員一人ひとりが働きがいと誇りを持ち、自由闊達で魅力ある企業文

化を醸成します"）を実践して参ります。 

 

*1 2022 年 11 月 1 日付 総務省 報道資料「令和 4 年度「テレワーク先駆者百選 総務大臣賞」等の公表」 

https://www.soumu.go.jp/menu_news/s-news/01ryutsu06_02000335.html 
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